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1998 : Construction d’une usine pilote 

Avril 2001 : Fort de ses résultats, Goro Nickel 
décide de passer en phase commerciale

Investissement :  1.450 milliards de US dollars

Objectif 2005
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Axes du programme 
d’intégration durable 

des communautés

• Information des communautés 
• Un concours optimisé des 

entreprises locales
• Favoriser l’initiative économique 

locale
• Emploi et Formation  



La communication, 
vecteur d’intégration 

durable
• Une information par les médias
• Une collaboration continue avec les 

institutions et les organismes locaux
• Une information de proximité :
1. Des rencontres directes et régulières 

avec les communautés 
2. Des visites sur le site
3. Des structures de concertation



Les structures de 
concertation

• Comité d’information et de suivi (décret Province 
Sud du 3 mai 2002) 

• Comités municipaux de Yaté et du Mont 
Dore 

• Comité d’arbitrage sur site (accord sur l’emploi 
signé le 25 octobre 2002 entre les entreprises, BTH, USOENC et 
USTKE)

• Forum d’échanges et de concertation (créé le 
15 octobre 2002 et réunissant aux côtés de Goro Nickel, d’Inco Limited 
et de BTH, le Haut Commissariat de la République, le Gouvernement de 
la Nouvelle-Calédonie, la Province Sud, les organisations syndicales 
USOENC et USTKE représentatives des employés sur le site de 
construction, les organisations professionnelles MEDEF et SBTP, la CCI, 
les comités municipaux de Yaté et du Mont Dore, le Sénat coutumier).



Des entreprises locales,      
un concours optimisé
En phase de construction :

Bilan Septembre 2002 :
- 185 fournisseurs locaux

Montant achats : 2,9 milliards F.CFP

- 89 entreprises locales

Part sous traitance locale : 14,5 
milliards F.CFP



Favoriser l’initiative locale :
Le Fond de développement 

du Grand Sud

• Fond de 280 millions CFP
• Financé par : Province Sud et Goro Nickel
• Géré par : Promosud
• But : Aider les communautés du Grand 

Sud à participer au projet 
• Modalités : Remboursement au fur et à

mesure des dividendes
• Activités visées : Les projets structurants à long 

terme (activité maritime, gestion de la base vie, etc.)



Emploi et Formation, 
favoriser les compétences locales

En phase de construction

• 3,000 personnes mobilisées au pic de la 
construction

• Personnels calédoniens et étrangers

• 3 centres de recrutement et d’information

• Des stages de formation en partenariat avec 
les organismes de formation et de placement 
locaux  (APE, MIJ, SEFPS, ETFPA…)



Goro Nickel 2005 : 
Savoir faire l’avenir

• 154 salariés 2002
– 65 % âgés de moins de 30 

ans
– 64 % diplômés > Bac +2
– 81 % de Calédoniens
– 22 % sont des femmes

• 800 salariés fin 2004 
- 90 %  de Calédoniens dès le démarrage
- des chances égales entre tous



Goro Nickel 2005 : 
Savoir faire l’avenir 

Préparer la phase d’exploitation
-Former les Calédoniens aux métiers Goro
Nickel
-Un centre de formation sur site (usine pilote)

-Des programmes pédagogiques adaptés en 
partenariat avec les organismes de formation 
locaux (Université, CFTMC de Poro, Lycées….)

-Une collaboration avec les organismes de 
placement (APE, SEFPS et MIJ) pour informer et 
recruter
•Soutien aux initiatives éducatives (Association Jules 
Garnier pour un Juvénat lycéen, Etablissements scolaires, etc.).



Retombées économiques sur 
l’économie locale 

En phase d’exploitation :

• Importations 130 millions $US

• Exportations 380/500 millions $US

• Amélioration de la balance de 50% à 85% - 95%
commerciale

• Amélioration du PIB 8% à 10%

• Emploi 4 à 5 % population salariée



GORO NICKEL

La métallurgie du XXIème siècle
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